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Origen de la compañía

1990 

El Grupo Agbar adquiere la compañía y 

la fusiona con 18 aseguradoras más, 

con el objetivo de reforzar su 

capacidad económica y de gestión. 

1991 

En solo un año, logra facturar 100 

millones de euros en primas, casi 

exclusivamente en seguros de salud. 

2001

La Compañía alcanza el liderazgo en 

seguros de salud gracias a su 

apuesta por el desarrollo comercial y 

las nuevas adquisiciones. 

Presentación de resultados 2017

SegurCaixa Adeslas se ha consolidado como una aseguradora de referencia en todos los 

ramos en los que opera, manteniendo su compromiso con la sociedad.

2010

SegurCaixa, aseguradora de los ramos 

de no vida de La Caixa, adquiere una 

participación mayoritaria y absorbe 

Adeslas. Nace, así, SegurCaixa 

Adeslas como un ambicioso proyecto 

de liderazgo en seguros generales. 

2011

CaixaBank y Mutua Madrileña 

acuerdan una alianza estratégica que 

convierte a la Mutua en el grupo de 

control de la compañía y sienta las 

bases de su despegue definitivo en dos 

pilares básicos: la distribución banco-

aseguradora y el liderazgo en salud. 

2023

SegurCaixa Adeslas amplía su participación 

en IMQ hasta alcanzar el 85%, integra 

plenamente al grupo vasco en su perímetro 

de consolidación contable y refuerza su 

liderazgo en el ramo de Salud. 

2024

Arranca su Plan Estratégico 2024-2026 para 

reforzar su liderazgo en salud mediante una 

oferta comercial más personalizada, la 

protección del margen técnico y la 

transformación de la experiencia del cliente,
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Composición accionarial

SegurCaixa Adeslas está integrada en el Grupo Mutua Madrileña y participada por CaixaBank, 

dos de los principales grupos aseguradores y financieros españoles.

50
49,92
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Equipo humano

Impulsada por su liderazgo, SegurCaixa Adeslas se ha convertido en una compañía que atrae 

el talento, conformando una estructura organizativa y unos equipos de trabajo altamente 

capacitados, con un atractivo proyecto profesional y vital. 

Su modelo de formación continua y de gestión por competencias asegura el mejor rendimiento y 

desarrollo de todos sus profesionales.

6.512
empleados 

en 2024

78%
de 

mujeres
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Una historia de éxito

5.286
millones de 

euros en 

primas en 

2024

Cerca de

2.500
millones de 

crecimiento 

en primas en 

10 años

2.046

2.431 2.566
2.820

3.029
3.289

3.547
3.709
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4.889

5.286

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Evolución de primas de SegurCaixa Adeslas (en millones de euros).
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3.772

2.016
1.515

927 830

Líder indiscutible en el ramo de Salud

Volumen de Primas de Salud

En millones de €

Fuente: ICEA

• Los ingresos por primas crecen 

un 6,2%. 

• El número de asegurados 

aumenta en más de 69.000.

• La compañía da cobertura 

sanitaria a más de 6,27 millones 

de personas.

Cuota de mercado en %

12,6%

16,7%

7,7%

6,9%

31,3%
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Distribución de los ingresos por primas

Reparto por ramo
En millones de € / crecimiento en %

Posición
en el mercado español

1º 
EN SALUD

2ª aseguradora No Vida en España, con una cuota de mercado del 11,4% 

+8,12%5.286Total

+17,8%
Multirriesgo

763

Salud
3.772 +6,2%

+10,3%
Auto

422

+5,2%143

+22,4%
Accidentes

118

RC/Diversos
-8,1%68

Decesos

2º 
HOGAR

2º 
EN COMERCIO

3º 
ACCIDENTES

5º 
DECESOS

10º 
AUTO
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